Iaborijn

samen werkt

Overleg: Dagelijks Bestuur Laborijn

Datum: 21 februari 2025

Aanwezig: de heer J. Huizinga : gemeente Doetinchem
de heer J. Wikkerink : gemeente Aalten
mevrouw |. Wolsing : gemeente Montferland
de heer J. Spruit (secretaris) : Laborijn
de heer E. Jochems : Laborijn
mevrouw E. van Aken (verslag) : Laborijn

Afwezig: -

Omschrijving/overweging

Genomen besluiten

1. Opening en vaststellen agenda
De heer Huizinga opent de vergadering en heet
iedereen van harte welkom.

Het DB stelt de agenda
ongewijzigd vast.

2. Mededelingen

- Salarisachteruitgang CAO WSW en Aan de
Slag
De heer Spruit licht de stand van zaken toe
inzake de landelijke petitie en acties onder de
noemer: #ikverdienhetook.

- P-wet in balans, stand van zaken
De heer Spruit licht toe de notitie toe. Het advies
is om vooralsnog de huidige wijze van werken te
handhaven. Invoering vraagt op dit moment
geen keuzes van het DB.

3. Verslag 24 januari 2025

Het DB stelt het verslag van 24
januari 2025 vast.

4. Ter besluitvorming

4.1 4¢ kwartaalrapportage 2024

De heer Wikkerink vraagt aandacht voor de in- en
uitstroomcijfers in Aalten in relatie tot de BUIG-
realisatie. Het DB verzoekt om ook benchmark
ggevens te betrekken bij de analyse Achterhoekbreed.

Het DB besluit de vierde
kwartaalrapportage 2024 vast te
stellen.
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4.2 Auditrapportage 4¢ kwartaal 2024

De heer Jochems licht het proces rond de
auditrapportage toe. Het MT voert de geformuleerde
acties naar aanleiding van de gevonden bevindingen
uit.

Het DB besluit kennis te nemen
van de auditrapportage 4¢
kwartaal 2024.

4.3 Besluit aanstelling BOA en aanwijzing
toezichthouder

De heer Spruit geeft aan dat de geactualiseerde visie

op fraude en handhaving in een volgend DB-overleg

wordt geagendeerd. Hij licht de achtergrond van het

voorliggende besluit toe.

Het DB besluit:

Mevrouw A. Siaj en de heer P.
Giesen beiden werkzaam bij
Laborijn in de functie van
Fraudepreventiemedewerker
aan te stellen als Buitengewoon
opsporingsambtenaar van
Laborijn;

2. De medewerkers voornoemd
tevens aan te wijzen als
toezichthouders van Laborijn;

3. Te bepalen dat dit besluit in
werking treedt daags na de
bekendmaking en dat het besluit
geldt tot het moment waarop het
wordt ingetrokken
onderscheidenlijk tot het
moment waarop de aangestelde
en aangewezen medewerkers
hun dienstverband met Laborijn
beéindigen, dan wel bij Laborijn
een andere functie gaan
bekleden;

4. Het besluit bekend te maken
door uitreiking aan de
aangestelde en aangewezen
medewerkers, een en ander
overeenkomstig artikel 3:41,
eerste lid, van de Algemene wet
bestuursrecht;

5. Het besluit in
geanonimiseerde vorm
publiceren in het blad
gemeenschappelijke regeling.

5. Ter bespreking

5.1 Update nieuwbouw

De heer Spruit geeft een toelichting over de stand van
zaken. Laborijn is in afwachting van de bouw- en
sloopvergunning.
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7. Rondvraag

Project onbenut arbeidspotentieel:

De voorzitter licht, vanuit zijn hoedanigheid van
voorzitter van de speerpuntgroep, de stand van zaken
toe. Het aanwijzen van een bestuurlijke trekker is
uitgesteld in afwachting van de uitkomst van een uit te
voeren verkenning in het brede sociale domein. Ook de
heer Spruit geeft zijn perspectief op dit dossier.

8. Sluiting
De heer Huizinga dankt iedereen voor zijn inbreng en sluit de vergadering.

Aldus vastgesteld in de vergadering van het dagelijks bestuur van 18 april 2025.

De secretaris De voorzitter

J.T. Spruit E.J. Huizinga
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